
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 Förslag från aktieägaren Carl Axel Bruno till årsstämman 2013 

om ändring av bolagsordningen 
 

 

 På den politiska arenan tas frågan om könskvotering av svenska bolagsstyrelser 

upp med jämna mellanrum, nu senast i EU-parlamentet. I Sverige har andelen 

kvinnor generellt minskat medan ett system med kvotering redan finns i Norge. De 

flesta svenska ägare säger nej till en sådan lagstiftning, eftersom man förutsätter att 

staten i så fall också i vissa fall skulle få rätten att utse de kvinnliga styrelseleda-

möterna. Genom att komplettera bolagsordningen på nedanstående sätt tvingar men 

fram att det även i fortsättningen kommer att vara bolagets ägare som ansvarar för 

vilka ledamöter som kommer att sitta i bolagets styrelse. De största börsbolagen 

bör gå före och anta en komplettering av bolagsordningens avsnitt om styrelsen 

med följande text vilket också föreslås att aktieägarna i Holmen AB beslutar om. 

 

 ”Styrelsen skall bestå av minst en fjärdedel män och minst en fjärdedel kvinnor. 

Det minsta antalet föreslagna män och minsta antalet föreslagna kvinnor skall 

höjas till närmast högre heltal.” 

 

 
 


